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Dragi prijatelji/ce,

Predstavljamo vam martovsko izdanje mjese¢nog informativnog Biltena Omladinskog resursnog centra
(ORC) Tuzla i Omladinske mreZze Bosne i Hercegovine, koja za sada broji 184 organizacije i 115
pojedinaca iz 75 mjesta BiH.

Bilten trenutno izlazi na bosanskom-srpskom-hrvatskom i engleskom jeziku.

Bilten sadrzi informacije o radu Omladinskog resursnog centra (ORC-a) Tuzla, mjesene aktivnosti
omladinskih organizacija, neformalnih grupa i pojedinaca - ¢lanova Omladinske mreze Bosne i
Hercegovine, njihove planove za naredni period i ostale korisne obavijesti namijenjene mladima i NVO
sektoru (donatorski pozivi za projekte, konferencije, seminare, Skolarine, stipendije i sl.).

Ukoliko Zelite da budete na mailing listi za naredna izdanja mjese¢nog informativnog Biltena, ili ako
imate pitanja ili sugestije, javite nam se. Mjesec¢ni informativni Bilten, kao i arhivu dosadasnjih izdanja
mozete naci i na web stranici Omladinske mreZe Bosne i Hercegovine:

www.omladina-bih.net
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AKTIVNOSTI ORC/HCA U
MARTU 2018.

I Kampanja DIVIDED PAST JOINT FUTURE

U sklopu projekta ,Podijeljena proslost — Zajednicka buduénost”, kojeg
‘ realizira 19 organizacija u Sest drZava zapadnog Balkana i Turskoj, tokom
marta i aprila u Bosni i Hercegovini provodi se Nacionalna kampanja pod
nazivom ,Prihvatanje oStecenosti”.

Kampanja se realizira u nekoliko koraka. Prvi korak kampanje okupio je 25
mladih iz Tuzle, kroz edukativne i terenske aktivnosti na temu procesa
DIVIDED PAST pomirenja i omladinskog aktivizma u sferi mira u Bosni i Hercegovini.

JOINT FUTURE

Po zavrSetku dvodnevnih radionica, uslijedile su terenske aktivnosti koje su se ogledale u realizaciji
,Flash moba“ na ulicama grada Tuzle, postavljanjem transparenata na Korzu i Plavom mostu, te smo,
zajedno s Gradskom upravom Tuzle — Odjeljenjem za komunalne djelatnosti, zasadili drvo crvenog javora
u Gradskom parku, nedaleko od Pravoslavne crkve. Isto tako, postavili smo/zasadili i vremensku kapsulu
sa mirovnim porukama mladih.




—

Tokom uli¢nih performansa, u kojima je ucestvovala vecina
ucesnika radionica, na Korzu kod sata je bio postavljen Stand na
- : kojem su se gradani mogli upoznati i uzeti kvalitativno
" ) \ istrazivanje: ,Proces pomirenja na zapadnom Balkanu i Turskoj“.
ll- .‘ |h M,J_ ST Istrazivanje je dostupno na ovom linku:

e http://jointfuture.org/wp-content/uploads/2017/12/Process-
of-Reconciliation-Qualitative-study. pdf

Projekat ,,Podijeljena proslost — Zajedni¢ka buduénost” finansijski je podrzala Evropska unija.

I Youth work in progress

u Ulcmju je od 18. — 24. marta odrzan trening seminar pod nazivom ,Logging in“, u sklopu projekta

»Youth work in progress” Ciji je n05|lac Mreza mladih
jugoistocne Evrope (SEEYN).

Trening seminar ,Logging in“ se realizuje za omladinske
radnike i aktiviste iz Srbije, BiH, Slovenije, Turske, Crne Gore,
Albanije, Crne Gore, Bugarske, ltalije, Makedonije, Hrvatske,
Gréke i Litvanije.

Cilj projekta, koji se realizuje pod pokroviteljstvom Evropske
Komisije kroz program Erasmus+, KA2- izgradnja kapaciteta
u oblasti mladih, jeste jacanje kompetencija omladinskih
radnika i aktivista u oblasti digitalnog omladinskog rada,
kreiranje online alata i metoda za neformalno ucenje,
razmjena iskustva za digitalne alate u omladinskom radu,
kao i kreiranje kurseva, postujuéi principe neformalnog
obrazovanja, na online platformi Moodle.

Organizator treninga seminara je organizacija iz Crne Gore
»Asocijacija za Demokratski Prosperitet ZID“

Predstavnici Omladinskog Resursnog Centra Tuzla i
Omladinske grupe Omladinskog resursnog centra bili su Slobodan Blagovcanin i Emir Karamuijic.
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Youth Workers countering violent extremism

U Brékom je od 24 do 25. Marta odrzan drugi modul u sklopu projekta ,Youth workers countering
violent extremism®, koji sprovodi organizacija PRONI, uz podrSsku ambasade Sjedinjenih Americkih
Drzava u Bosni i Hercegovini.

Na treningu je ucestvovalo preko 30 mladih sa prostora Sjeveroistocne Bosne. Trening su vodili Miralem
Tursinovi¢ (Omladinski resursni centar Tuzla) i Jasmin Jasarevi¢ (Proni Br¢ko).

Ispred Omladinskog resursnog centra Tuzla treningu su prisustvovali: Amila Selimbasi¢, Mirela Bikovi¢,
Emir Mujaki¢, Merita Sokoli, Slobodan Blagovc¢anin, Nela Ibrakovi¢, i Adi Selman.

Projekat Youth workers countering violent extremism za cilj ima obuciti mlade osobe za borbu protiv
terorizma i radikalnog ekstremizma, koje je kao pojava sve prisutnije u zemlji i svijetu. Treé¢i modul ée se
odrzati sredinom godine u Bréckom.

IOkruin sto: ,,Sport i inkluzija Roma

28.marta u Bukurestu su se sastale organizacije oko FARE mreze koja se bori za sportske terene bez
diskriminacije, rasizma i govora mrznje. Okrugli sto je bio na temu: ,Sport i inkluzija Roma“, a okupio je
24 ucesnika iz preko 15 zemalja uklju¢enih u programske aktivnosti FARE mreZe. Predstavnik
Omladinskog resursnog centra Tuzla bio je Slobodan Blagovcanin.




Omladinska grupa ORC Tuzla

I Intercultural Dialogue through Creative Writing

Intercultural Dialogue through Creative writing je
radionica koja se odrzala u Birminghamu, UK, u periodu
od 1. do 9. marta. Na radionici su prisustvovale po 3
osobe iz 12 razli¢itih drzava, medu kojima su bile
Portugal, §panija, Turska, Crna Gora, i naravno Bosna i
Hercegovina. Cilj radionice bio je da ucesnici pocnu
koristiti kreativno pisanje kako bi izrazili svoja misljenja,
ali i za medunarodnu komunikaciju, te, naravno, da to
znanje prenesu mladima iz svojih drZava. Izmedu
ostalog, ucesnici su dobili priliku da organizuju svoje
mini-radionice. Radionica je uspjeSno organizovana, i
ucesnici su se vratili kuéama sa puno znanja i iskustva. Na radionici je u¢es¢e uzeo novi ¢lan Omladinske
grupe Omladinskog resursnog centra Mario Mrki¢.

Podrska mladima sa iskustvom vrsnjackog nasilja u
mladalackim vezama

10. marta je odrzana pri¢aonica za mlade iz Lukavca, ukljuéene u projekat ,Podrska mladima sa
iskustvom vrsnjackog nasilja u mladalackim vezama®“. Pricaonicu je drzala jedna od ¢lanica Omladinske
grupe Omladinskog resursnog centra, Samira Alici¢, zajedno sa kolegom iz Fondacije tuzlanske zajednice,
te stru¢nom saradnicom Larisom Busevac.

Pricaonica je odrZana u prostorijama Doma kulture u Lukavcu, a prisustvovalo joj je 8 uc¢esnika/ca.

Radionica je pocela u 13:30 h u Domu kulture. Na samom pocéetku smo zajedno odredili pravila
ponasanja tokom radionice. Zatim je slijedilo upoznavanje kroz interesantnu vjezbu, na kojoj su ucesnici
imali priliku da pri¢aju o svojim slabostima i onime Sto ih ¢ini jakim i prepoznatljivim. Grupa je bila
otvorena, komunikativna i spremna na saradnju.

Svi su imali priliku da iznesu svoje
misljenje, te su komunicirali i saradivali u
grupnom radu.

Na pri¢aonici su ucesnici odradili i
simulaciju nasilja, fizickog i psihic¢kog,
gdje su akteri bili sami ucesnici
pricaonice.

Tokom radionice, niko nije bio
izostavljen. Na kraju su svi u ,tajnu
kutiju“ stavili papire sa anonimnim
pitanjima, te su dobili zadatak da za
sljededu radionicu napisu svoj subjektivni

dozivljaj i emocije koje su se javljale tokom pri¢aonice.
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Konflikt transformacija novog doba

U Vrscu je od 21. do 28. Februara odrzan trening za trenere pod nazivom , Konflikt transformacija novog
doba“

Trening za trenere ,Konflikt transformacija novog doba“
je trening za trenere, koji se realizuje za omladinske
radnike i aktiviste iz Srbije, BiH, Slovenije, Turske,
Kosova, Rumunije i Belgije. Cilj projekta, koji se realizuje
pod pokroviteljstvom Evropske Komisije kroz program
Erasmus+, KA2 - izgradnja kapaciteta u oblasti mladih,
jeste jacanje trenerskih kompetencija omladinskih
radnika i aktivista, kreiranje digitalnih i online alata za
konflikt transformaciju i planiranje baze trenera (PoT) za
buduce konflikt transformatore.Organizator treninga za
trenere je organizacija iz Srbije ,Balkan Urban
Movement”. Predstavnik Omladinske grupe
Omladinskog Resursnog Centra Tuzla bio je Emir Karamuijié.

| umip modul i

Uci, misli i djeluj (UMID) je jednogodisnja obuka koju organizuje Institut za razvoj mladih KULT, Sarajevo.
U periodu od 16. do 18. marta odrzan je drugi, od ukupno deset modula. Tema modula je bila: Gradanski
aktivizam i volontiranje.

Trening o gradanskom aktivizmu i volontiranju
Zeli upoznati mlade sa volontiranjem i
omladinskim aktivizmom, te ih animirati da se
aktivno ukljuée u procese u svojoj zajednici.
Polaznici se osposobljavaju da animiraju svoje
vrSnjake, te da se neformalno obrazuju o
temama koje ¢e im omoguditi da budu aktivni
gradani. Modulu je prisustvovalo 23 ucesnika iz
razli¢itih gradova BiH, od ¢éega su 3 ucesnika
Clanovi  Omladinske  grupe  Omladinskog
resursnog centra Tuzla; Samira Ali¢i¢, Mario
Mrki¢ i Merima Cokic.

I Osmijeh za osmijeh
' L 4 31. marta odrZana je radionica za djecu iz 8 osnovnih Skola
(sekcija) na podrucju grada Tuzle i clanove Omladinskog kluba

organizacije za djecu i mlade Osmijeh za Osmijeh.

-, Tema radionice je bila ,,Skupstina“, cilj je bio upoznati djecu i
mlade sa pojmom skupsStina, o demokratskom procesu
donosenja odluka, nacinu glasanja i nacinu izbora.
Predstavljeni su: dnevni red, prijedlog upravnog odbora
organizacije, godisSnji medijski izvjeStaj za period 2017.
godine. Radionica se izvodila u prostoru za mlade (prostorija
organizacije), Dom mladih Tuzla. U aktivnosti je ucestvovalo

_\ - 32 djece i 3 ¢lana Omladinskog kluba. RadiW—




minuta, a nakon radionice djeca i mladi su prisustvovali VIl redovnoj sjednici Skupstine organizacije za
djecu i mlade Osmijeh za Osmijeh. Radionicu je vodila volonterka organizacije Osmijeh za Osmijeh,
Aldzi¢ Emina (¢lan omladinske grupe Omladinskog resursnog centra).

I Kreativno izrazavanje slikanjem

U mjesecu martu nastavljen je tre¢i modul
psihoedukativne radionice "Kreativno izrazavanje
slikanjem", koju je organiziralo udruzenje Amica
Educa.

Kretivno izraZzavanje slikanjem je tehnika koja se
koristi za izrazavanje vlastitih osjecaja, unutarnjih
slika, stanja, ali i izrazavanje dogadaja o kojima
osoba jo$ uvijek nije spremna da prica.

Vaznost slike koja nastaje ogleda se u njenoj
emocionalnoj, a nikako estetskoj vrijednosti.

Tokom ovog modela stavljen je akcenat na proslost, sadasnjost i buducnost. Cilj radionice jeste prisjetiti

.....

razvoj vlastite licnosti. Radionica je sprovedena 26.3, 27.3 i 28.3 u trajanju od 4 h.

Predstavljanje i tumacenje unutarnjih slika, koje su nastale u ateljeu udruzenja, realiziralo se tokom tri
dana. Prvi dan uéesnici su se prisjecali svoje pro$losti. Sta je to najljepse $to mogu uzeti iz nje, kakve slike
se redaju i ¢ega se prisjecaju. Drugi dan uesnici su Zivjeli u sadadnjem trenutku. Sta je to $to im daje

snagu, za Sta se drze i ¢ime se vode.

I Alternativna urbanizacija

U subotu, 24. marta, odrzana je interaktivna
radionica  ,Alternativna urbanizacija“ u
organizaciji omladinskog pokreta , Revolt”, u
Cijim prostorijama se deSavala aktivnost.
Radionica je odrzana s ciliem naglasavanja
vaznosti alternativne urbanizacije, ali i
dijaloga i suradnje sa mladima iz cijele Bosne i
Hercegovine, koji bi umrezavanjem doprinijeli
zajednici u kojoj Zive.

Nakon upoznavanja uslijedilo je predstavljanje

Treéi dan ucesnici su zamisljali buduénost. Ka
¢emu idu, ko je uz njih, kako Zive i Sta rade. Na
kraju treéeg modula uruceni su certifikati.

lako je psihoedukativna radionica namjenjena
svim ljudima koji Zele da rade na jac¢anju sebe i
svojih vlastitih kompetencija, ¢lanovi grupe u
kojoj sam bila su studenti Edukacijsko-
rehabilitacijskog fakulteta. UceS¢e na radionici
uzele su ucesée i c¢lanice Omladinske grupe
Omladinskog resursnog centra Tuzla, Nerma
Sinancevié i Jasmina Velic.

Wevelopment Network




#"‘
/ \

Eastern Europe, i radne grupe Alternative Urbanisation, IC Lotos, te Dobrih Kota. Odgledan je film
Urbanised, te je uslijedila diskusija o filmu i znacaju alternativnhe urbanizacije, sa akcentom na
dosadasnjem djelovanju mladih (pojedinaca) i omladinskih organizacija.

Kao nastavak aktivnosti, 25. marta, organiziran je Buvljak bez novca. Ucesce na radionici uzele su i
Clanice Omladinske grupe Omladinskog resursnog centra Tuzla, Nerma Sinancevic, Jasmina Veli¢ i Samira
Alici¢

I Pod lupom

U okviru projekta “Pod lupom”, finansijski podrzanog od strane
POD Evropske unije i Americka agencija za medunarodni razvoj (USAID),

Emir Mujaki¢, Amila Selimbasi¢, Mirela Bikovic, Emir Karamuji¢ i
LU POM Nerma Sinancevi¢, ¢lanovi Omladinske grupe Omladinskog
Bl [ cusrsnog centra Tuzla, ugevstvovali su u izgradnji baze podataka
¢lanova birackih odbora na drzavnom nivou, sa ciljem unapredenja

R P
)Y Yann e Ltdo:! izborne kulture i procesa u BiH.

I Sastanak Omladinske grupe Omladinskog resursnog centra Tuzla

27.03.2018 godine odrzan je sastanak Omladinske grupe Omladinskog resursnog centra. Na sastanku je
¢lanovima grupe predstavljen pilot projekat Omladinskog resursnog centra i Eko Sol Tuzla.

Druga tacka dnevnog reda bila je interaktivna radionica koju bi sa grupom radila Amra Deliomerovic.
Radionica bi trajala 2 sata i obuhvatala bi par psiholoskih vjezbi. Teme radionica su: cjelovitost, krofna i
otpustanje. Clanovi grupe u narednom periodu planiraju napisati i implementirati projekat na temu
nasilja na internetu.

IREDOVNE AKTIVNOSTI ORC | HCA TUZLA

Tokom marta radili smo na odrzavanju i razvoju komunikacija i koordinacije unutar Omladinske mreze
Bosne i Hercegovine (www.omladina-bih.net). U okviru toga smo svakodnevno na mejling listu mreze
(posta@omladina-bih.net), ali i na druge adrese u Bosni i Hercegovini i regiji distribuirali informacije
interesantne za mlade i omladinski aktivizam u BiH. Vrsili smo korespondenciju sa organizacijama i
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pojedincima zainteresovanim za rad mreZe, odgovarali na upite vezane za odredene aktivnosti,
edukacije i ostale informacije vezane za aktivizam mladih u BiH. Isto tako, nas projektni tim nastavio je

sa apliciranjima za projekte.

PLANOVI HCA/ORC-A ZA APRIL

2018.

Okrugli sto u sklopu projekta ,,Divided past — Joint

i&’
Pna:alsjm
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U okviru projekta "Divided Past - Joint future", u
Poslovhom centru Networks u Sarajevu, 9. Aprila ¢e se
odrzati okrugli sto: "Prihvatanje oStecenosti”, kao dio
istoimene kampanje koju ORC Tuzla realizuje u Bosni i
Hercegovini.

Okrugli sto ée okupiti predstavnike privrednog i civilnog
sektora, vlasti i medija, kako bi se informisali o samom
projektu, ali i o kvalitativnom istrazivanju "Procesi
pomirenja na Zapadnom balkanu i Turskoj.

Nastavak aktivnosti u sklopu projekta ,,Youth for

better future*

U mjesecu aprilu, u sklopu projekta , Youth for better future” u Vitezu je planirana realizacija treninga
,Forum teatar”. Trening ¢e se realizovati u periodu od 24-28. Aprila za najaktivnije ucesnike prethodnih
radionica odrzanih u Tuzli, Brckom, Doboju i Vitezu. Teme prethodnih radionica u ve¢ pomenutim
gradovima bile su: identitet, diskriminacija, stereotipi i predrasude. Na ovom treningu sa ucesnicima je
planirano raditi kroz tehniku Forum teatra, koji se smatra odli¢nim sredstvom za transformaciju drustva.
Forum teatar pomaze mladima da sami grade svoju bolju buduénost, a ne da pasivno cekaju da se

promjene same dogode.
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AKTIVNOSTI CLANICA OMLADINSKE MREZE
BiH

Udruzenje studenata medicine u BiH

y N
7;} BoHeMSA LC Tuzla
AJA

Univerzitetska 1, 75000 Tuzla
BoHeMSA Tel. +387 61 820 292
E-mail: bohemsa.lctuzla@gmail.com
Bosnian and Herzegovinian President.tuzla@bohemsa.org
Medical Students” Association

I Edukacija o vaznosti vakcinacije

= ,Zdravlje i vakcinacija“ je projekat Udruzenja
studenata medicine u Bosni i Hercegovini, lokalni
komitet Tuzla (BoHeMSA LC Tuzla) koji ¢e se
implementirati po prvi put ove godine u zadnjoj
sedmici mjeseca aprila u sklopu globalne sedmice
imunizacije.

Zbog problema povecanog broja nevakcinisane djece,
koji se javio kao posljedica loSe informiranosti i
manjka edukacije roditelja o znacaju vakcinacije i opasnostima nevakcinisanja, pokrenuta je ideja
ovoga projekta.

Jedan od glavnih zadataka svakog zdravstvenog radnika i studenta jeste konstantno udenje i
usavrSavanje u svim oblastima, narocito kada je u pitanju tematika vakcinisanja. S obzirom da se danas o
ovoj temi pri¢a iz razli¢itih izvora, izvora koji ne prate osnovni postulat akademske i zdravstvene
zajednice (,medicina zasnovana na dokazima“) vrlo je bitno znati gdje traZiti kvalitetne i provjerene
izvore informacija.

Jedna od projektnih aktivnosti je ukljucivala i edukaciju za
studente (bio)medicinskih nauka koja se odrzala u toku
prethodnog vikenda (16.-17.03.) iz oblasti kao S§to su:
imunologija, infektologija, mikrobiologija, pedijatrija i
epidemiologija. Edukaciju su odrzali prof.dr.med.sci. Fahrija
Skoki¢, prof.dr.med.sci. Fatima Numanovi¢, prof.dr.med.sci.
Sead Ahmetagi¢, prof.dr.med.sci. Nijaz Tihi¢ i mr.med.sci.dr.
Blasko Topalovié. U okviru edukacije se razgovaralo o razli¢itim
¢injenicama, kontroverzama i zabludama kada su u pitanju
vakcine i njihova uloga u o€uvanju zdravlja.

Edukacija je certificirana od strane Ljekarske komore Tuzlanskog kantona, te je odrzana na Medicinskom
fakultetu Tuzla gdje je istoj prisustvovalo 110 studenata. Ovo je samo jedna od pripremnih aktivnosti
koja slijedi prije same Sedmice imunizacije, kao Sto je i anketiranja stanovnisStva na podrucju pet opstina
Tuzlanskog kantona, te sakupljanje informacija o njihovim spoznajama i stavovima na temu vakcinisanja.
Druge ukljuCuju i organizovanje takmicenja za srednjoSkolce iz oblasti imunizacije, sprovodenje
promotivnih manifestacija na otvorenom, organizovanje panel diskusije i brojne druge aktivnosti koje
slijede krajem aprila.
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E-mail: pronibrc@teol.net
www.pronibrcko.ba

PRONI Centar za omladinski razvoj
Ul. Mehmedagic¢a 24, 76100 Brc¢ko distrikt BiH
Tel./Fax: +387 49 217 695

www prombrcko ba

U Bréckom odrzana Osnivacka skupstina
Vijecal/Savjeta mladih

29. marta odrzana je Osnivacka skupstina Vije¢a/Savjeta
mladih Brcko ditrikta BiH. Mjesto odrzavanja je bilo
Omladinski centar, gdje je u€estvovalo 7 organizacija koje
djeluju u Brckom.

PRONI Centar daje podrsku Zakonu o mladima Brcko
distrikta BiH i formiranju Vije¢a/Savjeta mladih Brcko
distrikta BiH.

Od 24. Do 25. marta, u Brékom, hotel Jelena, je odrzan
drugi dio treninga ,Omladinski radnici u borbi protiv
nasilnog ekstremizma®. Treningu je prisustvovalo 27
mladih ljudi iz 5 omladinskih organizacija, sa podrucja
Brckog, Tuzle i Bijeljine. Teme koje smo obradivali su
Digitalni omladinski rad i mapiranje lokalnih zajednica u
cilju sprecavanja nasilnog ekstremizma u digitalnom i
stvarnom svijetu.

“Mladi otkrivaju Eramsus +” u Estoniji

PROJEKAT LAB ,Youth discovering Erasmus +“ je osmisljen i realizovan od strane SA Archimedes
noorteagentuur organizacije iz Estonije, ¢ija je treéa edicija naziva: PROJECT LAB I, realizovana u Talinu
od 12. do 16. Marta, kroz treninge namijenjene mladima iz nekoliko evropskih drzava.

Medu 44 ucesnika iz razliCitih organizacija iz Estonije, Portugala, Slovenije, Rumunije, Irske i Albanije
nasla se i predstavnica PRONI Centra za omladinski razvoj Arnela Podbic¢anin, kao i ¢lan Omladinskog
kluba Omerbegovaca Harun Sabanovi¢, volonterka zeni¢kog INPUT Centra za mlade Nizama Perenda, te
Milenko Koji¢ ispred Opstine Ugljevik.

Cilj ovog projekta je povecanje uceséa mladih i organizacija u Erasmus+Youth in Action programu, te
ohrabrivanje i podrska za strateSku upotrebu Erasmus+ projekta, kao sredstva za inkluziju i povecanje
kapaciteta organizacija, kao i omogucavanje saradnje omladinskih radnika na internacionalnom nivou, s

—=——ciljem pronalaska projektnih partnera u organizacijama Sirom Evrope. Ovaj trening posluzio je kao prilika ==
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/mnike i mlade lidere da nekoliko dana aktivno saraduju i rade nW
znanja, vjestina i stavova.

™3 Kroz tri radna dana treninga, nekoliko desetina
omladinskih radnika iz sedam evropskih zemalja, imalo
je priliku predstaviti organizacije iz kojih dolaze, te
razmijeniti  iskustva rada na  projektima sa
predstavnicima drugih organizacija. Nakon
predstavljanja ucesnika i detaljnog upoznavanja sa
pravilima i moguénostima Erasmus+ programa,
uCesnicima je data  moguénost samostalnog
osmisljavanja projekata i pronalaska partnera za
realizaciju istog.

PRONI Centar za omladinski razvoj ostvario je saradnju
sa organizacijama iz Albanije, Portugala i Slovenije,
radeci na projektu Cijoj se realizaciji i implementaciji nadaju ve¢ do kraja tekuée godine. U fokusu
projekta, kao i vedine projekata osmisljenih tokom trajanja treninga, su mladi sa smanjenim
moguénostima.

Ucesnici iz Bosne i Hercegovine su ovaj trening iskoristili kao priliku za upoznavanje omladinskih radnika
iz razlicitih dijelova Evrope, s ciljem sklapanja partnerstava, kao i priliku za ucenje od iskusnog tima
internacionalnih trenera, a svoje znanje ¢e modi primijeniti za osmisljavanje buducih projekata, kao i u
daljem radu sa mladima.

I “Move On Seminar” — Iskustva volontera

Volonteri PRONI Centra za omladinski razvoj, htjeli
su da promijene stvari u svojoj lokalnoj zajednici, Sto
je ukljucivalo aktiviranje Omladinskog kluba u Grdici.
Prepoznali su SHL-ov poziv na “Move On Seminar”
kako bi unaprijedili svoje vjestine i znanja, i posvetili
se planiranju konkretnih aktivnosti i po mogucnosti
dobili materijalnu podrski.

Njihova ideja je prosla u top 5 ideja od 140 aplikacija
i proveli su tri dana u Sarajevu na daljem
usavrsavanju i unapredivanju te ideje.

| e
1.Motivisati mlade da se vise druZe uZivo.Pokazati : T
kako drustvene mreze mogu da upotrebljavaju u ' ———
svrhu aktivizma (Jer mi Zivimo u 21 vijeku,internet je postao sastavni dio nasih Zivota).

2.Takode da kroz sastajanje u Omladinskom Klubu nauce vise o sebi,da mladi po¢nu obracati paznju na
stereotipe, predrasude, diskriminaciju, konflikte, jer to su “tabu” teme sa kojim mladi nemaju dodira u
Skolama.

3.Ucéenjem o temama koje su navedene u prethodnoj re¢enici mladi bi se vise obrazovali.
4.0snatziti mlade i postiéi da preuzmu odgovornost za svoje postupke, izbore, Zivot.
5.Razviti vjeste i znanja mladih ljudi, koja su potrebna da ispune svoje pune potencijale.

Nas osnovni cilj je da aktiviramo Omladinski Klub u Gréici. Smatramo da je Grcica naselje kojem je
potreban Omladinski Klub s obzirom da posjeduje 10.000 stanovnika.
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RYCO - Makedonija

PRONI Centar za omladinski razvoj je od 20.-22.03.2018. ucestvovao na dogadaju koji je definisao
strateSke prioritete Regionalne kancelarije za saradnju mladih na Zapadnom Balkanu (RYCO) za period
2018-2020.

Na “RYCO Strateskom dijalogu” u Skoplju uéestvovalo je preko stotinu predstavnika organizacija civilnog
drustva, obrazovnog sistema, predstavnika medunarodnih organizacija i predstavnika vlasti.

Teme pomirenja, saradnje, omladinskog rada, interkulturnog ucenja, omladinskih razmjena i mnoge
druge teme od interesa za mlade su diskutovane tokom dogadaja.
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Medunarodni centar za djecu | omladinu FORTIS

x/i\m\’“
f': Ul. Suljo Cili¢ bb, 88420 Jablanica
Tel./fax: +387 63 334 993, +387 61 327 427

;:
. 2 NS . .
'#Q\QC E-mail: centarfortis@yahoo.com
- ’ Web: www.centar-fortis.org

I Omladlnskl susreti kroz klasiénu muziku

_— "14,-,-4-* == U fokusu samog projekta bila je promocija kulture i
— kulturnih desavanju u lokalnim zajednicama, kao i
kvalitetno provodenje slobodnog vremena. Kroz
set aktivnosti muzi¢kih radionica, pijanist
Bartolomej Stankovié¢ iz Visokog priredio je
izvanredan nastup kroz Pri¢e o baroknoj i klasi¢noj
muzici. SluSaoci su mogli cuti djela: Georga
Friedrich Handela, Johanna Sebastiana Bacha,
Domenica Scarlattija, Josepha Haydna, Wolfganga
Amadeusa Mozarta, Ludwiga Van Beethovena.

Susretima su povezana dva kantona:
Hercegovacko-neretvanski kanton i
Zapadnohercegovacki kanton, zatim Opcina
Jablanica i Grad Ljubuski i dvije ustanove: Osnovna glazbena Skola Ljubuski sa Centrom ,Fortis” iz
Jablanice.

Samo ucesée mladih je jedan od 11 indikatora Vijeéa
Evrope po kojima se procjenjuje stepen razvoja
drzavnih politika prema mladima i povezano je s
mobilnoS¢u mladih u smislu da su aktivni mladi ceSci
korisnici  razlicitih  programa razmjene. Kroz
mobilnost se sticu iskustva iz prakse koja mladi mogu
koristiti kao primjere dobre prakse u lokalnoj
zajednici.

Ovo je takoder jedan jedinstven projekat koji
zajedno sa klasichom muzikom, kao najve¢im
stepenom muzike, muzickim radionicama,
zajednickim koncertima, moze uticati na kulturni
nivo gradana.

.

Susreti su odrzani u novoizgradenim prostorijama Osnovne glazbene Skole Ljubuski, a uéesnici su uz
poziv ravnateljice gospode Ivane Saravanje zajedno obidli Diamiju na Gozulju u Gornjem gradu u
Ljubuskom, gdje je glavni imam Medilisa Islamske zajednice Ljubuski, ef. hadzi Semso Germi¢, prisutne
upoznao o historiji dZamije, osnovama i principima islama, slicnostima i razlikama sa drugim religijama, a
nakon cega su se susreti nastavili u opustenijoj atmosferi u ¢ajdzinici, gdje su razmijenjena misljenja
pripadnika tri religije. Zadovoljstvo glavnog imama moglo se vidjeti obzirom da su prisutni bili prvi
multinacionalni posjetioci ¢ajdzinice i dzamije.

Prosli susreti u Ljubuskom obuhvatili su obilazak Franjevackog samostana svetog Ante Padovanskog na
Humcu, Muzeja na Humcu i vodopada ,Kravice”.

Projekat je realizovan od strane Medunarodnog centra za djecu i omladinu "Fortis" iz Jablanice uz
finansijsku podrsku Federalnog ministarstva kulture i sporta/sSporta i Vije¢a mladih opc¢ine Jablanica.
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Udruzenje ,Volonteri i prijatelji KonjiCke regije” Konjic
Ul. Civilnih Zrtava rata 3, 88400 Konjic

Tel.: +387 61 610 127

E-mail: vipkkonjic@gmail.com

Web : www.vipk.info

Facebook: www.facebook.com/groups/220690771277915/

I Nastavlja se borba za bolji grad!

Clanstvo nevladine organizacije “Volonteri i prijatelji konjicke regije” (VIPK) u subotu, 11. Marta, na
odrzanoj 4. redovnoj lzvjestajno-izbornoj skupstini izabralo je ponovo Adisa Mubhibic¢a, konjickog
aktivistu i neumoljivog borca za ljudska prava za predsjednika Upravnog odbora (UO) VIPK-a, dok je za
njegovu zamjenicu izabrana Semira Jabli¢, odli¢na ucenica Srednje medicinske Skole Konjic.

Agilni Mustafa Kurti¢, novi je predsjednik Skupstine VIPK-a, a omiljena volonterka, Elvira Cosic,
zamjenica predsjednika Skupstine.

Novi sastav UO Cine volonterke Muamera Tabak, Zuhra Omerovic¢ i Sanela Muhibic.

2™ b "N : !
. o 3

Za mandatni period 2018.-2022. godine u novi sastav SkupsStine VIPK-a izabrani su: Almedina Kasi¢,
Mirsad Cukle, Endi Omeragi¢, Ramiza Tabak, Elvisa Sal¢in, Adna Maksumi¢, Irma Kurti¢, Muamer Lavic i
Samira Sultanié.

Clanovi su usvojili Godi$nji i Finansijski izvjestaj za 2017. godinu te su iz razloga vece operativnosti i
ekonomicnosti rada, usvojili odredene lzmjene i dopune Statuta koje se ogledaju i u smanjenju broj
delegata sa 17 na 11 ¢lanova Skupstine.

Nakon proglasenja rezultata glasanja, Muhibi¢ se zahvalio na podrsci i iskazao uvjerenje, da udruzenje
ima izvanredan liderski potencijal kojim preko deset godina vrSi pozitivan uticaj na odgovornije
ponasanje lokalne vlasti i okuplja sve veci broj mladih Konji¢anki i Konjicana u akcijama za dobrobit
zajednice. Naglasio je, da takvi planiraju ostati i dalje, jer se borba za bolji Konjic nastavlja.

Odlukom Skupstine, a na prijedlog Upravnog odbora dodjeljene su zahvalnice za uspjesno vodstvo
udruZenja Elviri Cosi¢ i Almedini Kasic.

Ova vrijedna konjicka raja razlicitih nacija i generacija koja broji 50 ¢lanica i ¢lanova iskazuje godinama
svoj drustveni angazman, altruizam i nesebic¢nost u pomaganju ljudima u rjeSavanju brojnih problema
koji tiSte malog Covjeka u Konjicu. Kao takvi, osvojili su brojna drustvena priznanja, a Konji¢ani sa velikim
simpatijama podrzavaju ovu nevladinu organizaciju ciji aktivisti predstavljaju svjetli primjer nove
generacije mladih ljudi Konjica.", objavio je portal Novikonjic.ba.
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Konji¢ani obiljeZili 3. mart - Dan oslobodenja Konjica od fasizma

Prigodnim aktivnostima Konji¢ani su obiljezili 3. mart - Dan oslobodenja Konjica od faSizma. Brojne
delegacije udruzenja antifaSista iz Konjica, HadzZiéa, llidZze, Vogosce, Starog Grada Sarajevo, Novog Grada
Sarajevo, llijasa, Breze, Olova uz podrsku OO SDP Konjic, Odreda izvidac¢a “Neretva” i NVO “Volonteri i
prijatelji konjicke regije” (VIPK), poloZile su cvije¢e i vijence na Spomen-kosturnicu i odale pocast
poginulim borcima NOR-a 1941.-1945. godina. Delegacija VIPK-a polaganjem cvijec¢a, uenjem Fatihe i
minutom Sutnje odala je pocast i Sehidima i poginulim borcima na Spomen obiljeZju u centru Konjica.
Centralna manifestacije obiljezavanja 73. godiSnjice pocela je polaganjem cvijeca i odavanjem pocasti
poginulim borcima NOR-a na partizansko-romskom groblju u Podorascu, a zatim se nastavila na
Spomen-kosturnici na Musali u Konjicu, gdje je sahranjeno 80 boraca iz Konjica, te borci 29.
Hercegovacke divizije i 310 boraca iz svih krajeva Jugoslavije. Tekovine iz NOR-a '41.-‘45. godine ne smiju
se zaboraviti, kao ni tekovine odbrambeno-oslobodilacke borbe iz 1992.-1995. godine. Ovaj dan sve nas
treba potaknuti na izgradnji mira i stabilnosti za buduce generacije, jer Konjic, kao i cijela Bosna i
Hercegovina je zajednica ljudi razli¢itih vjera, nacija, politickih i svih drugih opredjeljenja i svi mi zajedno
moramo gledati u buduénost. Trenutno stanje duha gradana i odnosi medu narodima zahtjevaju punu
odgovornost i apsolutno uce$ce svih u tom procesu. U tom pravcu treba podrzati omasovljenje i
podmladivanje ¢lanstva UdruZenja antifasista u Konjicu, kako bi se aktivnosti udruzenja podigle na jos
vedi nivo i mladi narastaji ucili istinskim Zivotnim vrijednostima i herojstvu ljudi koji su dali svoje Zivote
za nasu domovinu. Njihova Zrtva ne smije nikada biti zaboravljena.”, saopéeno je iz VIPK-a.

I Volonteri, Civilna zastita i policija pomagali u zbrinjavanju putnika sa lvan-Sedla

Konjicki volonteri iz VIPK-a, Civilna zastita opcine Konjic, Gorska sluzba spasavanja i mostarski volonteri
iz UdruZenja “Zajedno za nas grad” bili su ukljuceni u podjeli lan¢ paketa i zbrinjavanju putnika koji su se
zadesili u koloni automobila na magistralnoj cesti M17 na planinskom prevoju Ivan-Sedlo, na podrucju
opcdine Konjic.

"Zelim se zahvaliti i FUP-u na podrici. Nasli smo kompromis sa borcima, deblokirat ¢emo put bez sile.",
kazao je nacelnik PU Konjic za N1, te dodao, da je postignut dogovor uz razumijevanje cijeneci
demonstrante.

“U nasem gradu postoje plemeniti ljudi, gradani, istinske patriote, uvijek spremni pomodéi onima koje
nevolja pritiS¢e i to su i sino¢ dokazali. Mene je licno impresionirala i brza reakcija nadleznih iz opcinske
Sluzbe civilne zastite, a pohvaljujemo i prijatelje iz GSS Konjic na koje se gradani u potpunosti mogu
osloniti za podrsku i pomoc.”, kratko je izjavio za portal Novikonjic.ba, Adis Muhibié, predsjednik
konjickih volontera.
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Ul. 4. Viteske brigade

34 - 36 BA, 71210 llidza,
Sarajevo

|ﬂStItUt Zd kUlT Tel: +387 33 778 778.

Fax: +387 33 778 79

razvoj mladih KULT M| sosiemiee

IKS po prvi put dobija Strategiju prema mladima

Nacrt Strategije prema mladima u Kantonu Sarajevo usvojen je na sjednici Skupstine Kantona Sarajevo,
5. marta 2018. godine. Usvajanjem dokumenta iskazana je spremnost na sistemski rad na poboljSanju
poloZaja mladih, a ovakav Nacrt kreiran je po prvi put u ovom kantonu. Nacrt Strategije kreiralo je
Ministarstvo za obrazovanje, nauku i mlade KS uz podrsku predstavnika/ca svih resornih ministarstava,
skupstinskih tijela, Grada Sarajeva, Studentskog parlamenta UNSA, Asocijacije srednjoskolaca BiH i
Vije¢a mladih KS, te na razmatranje uputilo Vladi.

-

Nakon usvajanja Nacrta Strategije slijede javne rasprave u opéinama i kantonalnim organima. Usvajanje
Strategije prema mladima znacit ¢e pocetak sistemskog uredenja oblasti koje se ticu mladih, a koji ¢e uz
akcione planove pruzZiti moguénost mladima Kantona Sarajevo da kroz poboljSane institucionalne
mehanizme ostvare svoja prava.

Proces izrade Strategije prema mladima koordiniralo je Ministarstvo za obrazovanje, nauku i mlade
Kantona Sarajevo. Institut za razvoj mladih KULT je stru¢no-savjetodavna podrska Ministarstvu za
obrazovanje, nauku i mlade Kantona Sarajevo za pruzanje podrske u procesu izrade Strategije prema
mladima Kantona Sarajevo.

I USK dobio Strategiju prema mladima

Skupstina Unsko-sanskog kantona na sjednici odrzanoj 5. marta 2018. godine usvojila je Prijedlog
Strategije prema mladima 2018-2022.
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ije€ je o dokumentu koji nudi sistemski pristup mladima i u fokus stavlja njihove potrebe kroz sedam
kljucnih oblasti: obrazovanje, zaposljavanje, zdravstvo, slobodno vrijeme, sigurnost, mobilnost i oblast
socijalne zastite.
Po usvajanju dokumenta uslijedit ¢e kreiranje akcionih planova provedbe u svim ministarstvima Vlade
USK.
Institut za razvoj mladih KULT bio je stru¢no-savjetodavna podrska u procesu izrade Strategije prema
mladima Unsko-sanskog kantona.

| Miadi u fokusu Biznis foruma u Bihaéu

,Cinjenica da 88% mladih iz Unsko-sanskog kantona Zeli otici, jasan je indikator da im u ovoj zemlji nije
dobro" — porucio je Jasmin Besi¢, izvrSni direktor Instituta za razvoj mladih KULT sa Biznis foruma
»Rasterec¢enjem privrede do novih radnih mjesta” koji je 7. marta 2018. godine odrzan u Bihadu.

Kako je istaknuto tokom foruma, upravo se kroz jaCanje privrede, kreiranje olakSica za pokretanje
vlastitog biznisa i ukidanjem brojnih nameta koji oteZavaju poslovanje bh. privrednika, mogu zadrzati
mladi u ovoj zemlji.

,Drzava i privreda ne mogu bez mladih
jer oni pune budZete i grade drzavu,
stoga moramo ulozZiti sve napore kako
bismo im olaksali u zaposljavanju,
pokretanju vlastitih biznisa i kreirali
ambijent u kojem Zele ostati. Odlazak
mladih nije problem, to je posljedica
problema koji se godinama gomilaju.”
— istakao je Jasmin BeSi¢, izvrsni
direktor Instituta za razvoj mladih
KULT.

Tokom foruma o teretima koji
ogranicavaju rast i razvoj privrede u
Federaciji BiH, sa fokusom na Unsko-
sanski kanton, moguénostima za njihovo preva2|lazenje inicijativama i aktivnostima koje se provode u
svrhu ekonomskih reformi, govorili su privrednici, predstavnici iz vladinog, nevladinog i akademskog
sektora, te mladi iz ovog kantona.

Govorilo se i o programima i mjerama poticaja zaposljavanju i samozaposljavanju, posebno mladih, te
prilikama i preprekama za pokretanje biznisa, a predstavljeni su i rezultati istrazivanja dodjele
budzetskih poticaja privredi u periodu 2012-2015., te inicijativa bh. privrednika za pla¢anje PDV-a drzavi
po naplaéenim, umjesto izdatim raunima.

»Unsko-sanski kanton ulazZe izuzetne napore kako bi se povecala zaposlenost i poboljsao standard Zivota
gradana, narocito mladih. Realizovano je niz mjera, usvojena Strategija prema mladima USK, a spremni
smo poduzeti i niz koraka koji ¢e zaustaviti odlazak mladih, $to je i goruéi problem, ne samo u ovom
kantonu, veé u cijeloj Bosni i Hercegovini.” . porucio je Husein Rosi¢, premijer Vlade USK.

U okviru foruma predstavljeni su i primjeri dobre prakse mladih ljudi koji su pokrenuli i vode vlastite
biznise, ali i govorilo se o problemima koji se trebaju prevazi¢i kako bi im se osiguralo bolje poslovanje.

»Biznis jesam pokrenuo i borim se da opstane. Razo¢aran sam da niti ja, niti drugi mladi preduzetnici
nemaju podrsku drZave i sistema. Ne oéekujemo novéanu podrsku, ali ne mogu da ne istaknem da
nemamo ni savjetodavnu, ali ni olakSice pri samom osnivanju biznisa.” —istakao je Elvedin Veli¢, osnivac
preduzeca Agro Velié¢ d.o.o. iz Velike Kladuse.
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Biznis forum posvedéen je privrednicima i privredi, a organizuju ga Institut za razvoj mladih KULT i
Ministarstvo privrede Unsko-sanskog kantona.

Biznis forum se organizira u okviru inicijative ,Poslovni prostor BH” koju Institut za razvoj mladih KULT
od 2014. godine provodi u okviru Projekta odrzivosti civilnog drustva u Bosni i Hercegovini (CSSP), koji
realizuju Centri civilnih inicijativa (CCl) i Centar za promociju civilnog drustva (CPCD), a koji je podrzan od
Americ¢ke agencije za medunarodni razvoj (USAID).

Biznis forumi ranije su organizovani u Tesnju, Bijeljini, Neumu i Tuzli.

I Mladi znaju zasto zele volontirati!

Gradanski aktivizam i volonterstvo bila je tema drugog modula Obuke , U¢i, misli i djelu!” za generaciju
13.

Polaznici/e ucili su o nacinima na koje oni mogu ucestvovati u drustvu i mijenjati svoju zajednicu na
bolje. Mladi koji pohadaju obuku dolaze iz razli¢itih zajednica u Bosni i Hercegovini, pa je u fokusu bila i
tema prepoznavanje problema mladih u zajednici.

"Veoma poucan modul, izbor trenera fantasti¢an! Nije bilo mnogo teorije, koja prema mom misljenju
manje pomaze nego sama praksa. Ovaj modul mi je za kratko vrijeme pomogao da donesem vazine
odluke u svom Zivotu." - porucila je Lamija Mezit, polaznica iz Konjica.

Organizatori obuke posebno su ponosni na cinjenicu da su polaznici/e nasli u sebi odgovor na pitanje
zasto volontiraju i zasto Zele da doprinesu svojoj zajednici. Takoder su se upoznali za pozitivnim
primjerima omladinskih inicijativa, koje su ove mlade inspirisale da i oni pokrenu inicijativu.

Kao i svaki modul, tako i ovaj organizirana je "Kafa sa...", a gosS¢a je bila generalna sekretarka Vijeca
mladih Federacije Bosne i Hercegovine, Jasmina Banjalucki¢. Jasmina je govorila o svom aktivizmu u
Kljuéu i promjenama koje je napravila sa svojim kolegama, ali i o vazinosti aktivizma u njenom
svakodnevnom Zivotu.
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Udruzenje studenata Medicinskog fakulteta u Tuzli
“Medicus”

Univerzitetska br. 1., 75 000 Tuzla

Tel: predsjednik: 00 387 (62) 944-739; sekretar: 060/3101-602;
Telfax: 035/320-600(1).

web: www.us-medicus.ba;

e-mail: medicus.tz@gmail.com; info@us-medicus.ba

I Kraj pete Sedmlce mozga u Tuzli

Kao i prethodne cetiri godine, i ove se godine
implementirao projekt obiljezavanja Sedmice
mozga u Tuzli pod nazivom ,Tuzla Brain Week” —
TBW. Projekat se obiljezava u okviru globalne
sedmice mozga, ispred Studentskog vijeca
Medicinskog fakulteta Tuzla ,MEDICUS” te je
jedini projekat iz Bosne i Hercegovine koji je do
sada svake godine dobijao podrsku od strane
ﬁ %} I % DANA Fondacije i FENS (Federacija europskih
ikt ~mm;' neuroznanstvenih  drustava) kao originalnih
zaCetnika ove inicijative. Ovogodisnji TBW je

implementiran od 12. — 18. marta sa generalnom temom: Mozak buduénosti.

Ove godine je projekat nezvani¢no krenuo ranije sa svojim aktivnostima, s obzirom da su dobne
radionice odradene u sedmici prije same Sedmice mozga. Cilj dobnih radionica je priblizavanje tematike
neuroznanosti na prilagoden nacin koji ée biti razumljiv za sve njegove ucesnike. Ove radionice su
odradene u: JU Nase dijete — vrti¢ PCelica, Osnovna Skola , Tusanj“, Gimnazija ,,MeSa Selimovic¢“, Srednja
medicinska $kola Tuzla, KSC ,Sveti Franjo“ Tuzla, Prirodno-matematicki fakultet i Masinski fakultet
Univerziteta u Tuzli, te JU Dom penzionera Tuzla.

Na ceremoniji otvaranja koja se odrzala u ponedjeljak (12.03.)
je prisustvovalo preko 200 zvanica, gostiju, studenata i drugih
zainteresovanih. U toku same sedmice, svi ucesnici projekta
su imali prilike prisustvovati na radionicama iz oblasti poput
neurofiziologije, neuroradiologije, neurohirurgije, sudske

medicine, endovaskularnih procedura, i sl. Na ovim
radionicama su ucestvovali studenti sa Univerziteta u Bosni i
Hercegovini, kao i zemalja regiona. Koordinatorice

ovogodisnjeg Tuzla Brain Week su studentice Asja Brki¢ i llvana Raboti¢. Mentor projekta je prof.dr.
Dzevdet Smajlovi¢, nacelnik Klinike za neurologiju UKC Tuzla i redovni profesor Medicinskog fakulteta
Tuzla.

Druge aktivnosti u okviru Sedmice mozga su ukljucivale odrzavanje sesije gdje su studenti prezentovali
svoje naucéno-istrazivacke radove, te gdje su oni najvrijedniji bili nagradeni za iste. U okviru ,, TBW kviz“
aktivnosti, svi prijavljeni u€esnici su se mogli takmiciti i raditi zajedno na trazenju rjeSenja za prezentacije
razli¢itih klini¢kih sluéajeva. Kao i svake godine, jedan dio aktivnosti je bio rezervisan za dijeljenje prica
uspjeSnih mladi ljudi i njihovog puta do uspjeha. Ove godine uéesnici su imali priliku slusati pri¢e prof.dr.
Nermina Salkiéa i dr. Semra Pajazetovic, osnivacice prvog Tuzla Brain Week.

U okviru ceremonije zatvaranja, radionice je drzao doc.dr.ing. Almir Badnjevic¢ sa International Burch
University. Na kraju, predstavljen je saZzetak svih aktivnosti koje su bile organizovane u okviru

vogodisnje Sedmice mozga u Tuzli, sa najavom narednih aktivnosti Studentskog vijeéa ,MEDICUS” .
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I Dnevne radionice

Omladinska organizacija Svitac je u martu nastavila sa svakodnevnim aktivnostima. Ucesnici su
podijeljeni u dvije grupe, uzrast 4-7 godina svakim danom od 11:00-13:00, a uzrast 8+ od 14:00-15:30
Casova. Ovaj mjesec ucesnici prve grupe su pravili razne dekorativne i mastovite stvari uz pomoc¢ lokalnih
i medunarodnih volontera. Neke od tih kreacija su: oznaciti dijelove tijela, 3D duga, radni list sa
spajanjem tackica ,Mi smo prijatelji“, piramida ishrane, slova Z i Z, papirna riba, koju su u¢esnici sjekli po
geometrijskim oblicima trokuta, kako bi na kraju dobili 3D model, papirne trake sa imenom, kruna sa
jabukama od papira, ,Ja u buduénosti“ gdje su najmladi ucesnici imali priliku nacrtati sebe i svoje
buduce zanimanje. Zavrsena je ,Rainbow song” sa makaton znakovima (britanska verzija). Ovaj mjesec
smo imali i novu aktivnost za najmlade, a to je yoga.

Od materijala na radionicama ucesnici su koristili karton u boji, kolaz papir, drvene i masne bojice,
makaze, ljepilo, Sljokice, drvene Stapice, razne dekorativne i ukrasne papire, plastelin. Drugi dio
radionice je namijenjen za relaksaciju, osvjezenje, sportske i razne takmicarske igre. Cilj ovih aktivnosti
kao i do sada je da djeca razviju mastu i da koristeéi razne materijale izraze svoju kreativnost, te da
razviju motoriku, osjecaj tolerancije i poStovanje prema drugima i usvoje lijepo ponasanje.

Ucesnici druge radionice (14:00-15:30), za uzrast 8+, su vrijedno ucestvovali u raznim aktivnostima.
Ponedeljkom je kreativno izrazavanje na kojima su ucesnici pravili znak sa imenom, kartice sa 3D
tekstom, mustre na papiru u raznim bojama. Utorkom su ucesnici vjezbali engleski jezik i svakodnevnu
komunikaciju, te razne igre koje poboljSavaju uéenje engleskog u grupi i timski rad. Ovaj mjesec su radili
na vokabularu za izrazavanje emocija (sad ili happy). Srijedom su na muzi¢kim radionicama vjezbali D-
dur i udili notni sistem, ¢etvrtkom sportske aktivnosti , Adventure Svitac epic game” a petkom radionice
njemackog jezika. Cilj i ovih aktivnosti je da ucesnici razviju mastu i da koristeci razne materijale izraze
svoju kreativnost, razviju motoriku, osjecaj tolerancije, postovanje prema drugima i usvoje lijepo
ponasanje. Koordinator radionica u februaru je bio Adin Midzi¢ uz asistenciju lokalnih, Weltwaerts i
ERASMUS+ medunarodnih volontera. Sve aktivnosti se odrzavaju u Omladinskom centru Brcko distrikta.

»Pricajmo njemacki“ — radionice komunikacije na njemackom jeziku
sa izvornim govornicima

Radionice njemackog jezika se odrzavaju dva puta u sedmici u prostorijama Omladinskog centra Brcko
distrikta. Radionice se odrzavaju u sledeé¢im terminima: ¢etvrtkom - za pocetnike Al nivo (16:30-17:30),
za A2 level (17:30-18:30), te za B1/B2 (18:30-19:30). Radionice komunikacije na njemackom jeziku su
namijenjene svima koji Zele nauciti osnove gramatike i usavrsiti ve¢ postoje¢e znanje i ste¢i nova
iskustva i poznanstva. Al i A2 grupe su radile na svakodnevnom vokabularu i komunikaciji, dok je
napredna grupa radila na temu Uskrs/Vaskrs u Njemackoj i BiH. Koordinatori projekta su medunarodne
volonterke iz Njemacke.

I Radionice gitare

Ucesnici ove radionice su uvjezbavali etide F.Sora, M.Carcassija, Rolanda Dyensa, Thierry Tisseranda,

Tarrege, nekoliko pop pjesama po vlastitom izboru (,When You Say Nothing At All“, ,Little Things“

—



e

E:1

_D/

ont Want To Live Forever”), melodiju napolitanske pjesme ,Santa Lucija“,

L

S

dvanaestotaktni blues

koristeéi be-bop, miksolidijsku i umanjenu skalu kao sredstvo improvizacije.

I Radionice sambe

Grupa je pocela raditi na novoj kompoziciji radnog naslova ,Perodactyl”.

Nastavljen je rad sa

elektricnom i bas gitarom te je na radionicama razraden uvod, tema i jedan prelaz. Takode je
nastavljeno uvjezbavanje kompozicije iz prethodnog mjeseca (,,Beyonde”). Za naredni mjesec planiran je
rad na joS jednom prelazu i spajanju ove dvije kompozicije.

I “Zero Discrimation day” (01. 03.)

& 3
takvo djelo.

Omladinska organizacija Svitac je organizovala
radionice Ciji je cilj bio da se promovise
vaznost svjetskog dana protiv Diskriminacije,
te vainost posStovanja  ravnopravnosti
razliCitosti kultura. Mladi ucesnici su imali
priliku da prave jato pingvina raznih veli€ina i
boja - pomoc¢u jata koje su napravili
objasnjeno im je Sta je to diksriminacija,
naucili su preko pingvina da nije vazno odakle
je tko ili kako izgleda, moramo se sa
postovanjem prema njemu ophoditi.

Starija grupa je imala diskusiju na temu $ta je
to Diskriminacija i koliko je prisutna medu
njihovim vrdnjacima, da li su oni ikada bili
Zrtve diskriminacije i Sta bi uradili da primjete

I Global Money Week — Globalna sedmica novca

Omladinska organizacija Svitac je 09.03.

2018. podrzala aktivhost ,Global
Money Week - Globalna sedmica
novca“ Asocijacije srednjoskolaca u

Bosni i Hercegovini (ASuBiH), koja je
nevladina, nestranacka, nepoliticka i
neprofitna organizacija koja okuplja
preko 1200 srednjoskolaca u 62 lokalne
zajednice Sirom Bosne i Hercegovine.

,Global Money Week - Globalna
sedmica novca” je projekat pokrenut
na inicijativu CYFl (Child and Youth
Finance Initiative) sa ciljem inspiriranja
djece i mladih ljudi da se informiraju o

V77 LAY o |

Sy,  OEE

S0 Gid  mmmE
o, « SVITAC -

: " GLOBALMONEY WEEK

letatar t3m Br7oe Avedmais ervrtmaibobucs o MILrstisir se
b g tm Weilad tedbamace w Vole Sipte
e N e L ]
RGeS St A wedetave u B [ tmire snlee s
. Ul e s trr v e peer ide v abeTa
St Ve Ggere 1w bemabiope ademion Fame paittin |
P Sacpen ad o v KM B v baf e
Pl 41w s Pl b alacy thua Mbe bogl o w bt
. TR AR VT

o il B

Uxrast ¢-7 godina radionice od 11.00 40 13.00

Drraat 8+ od 14,00 do 1590

novcu, izdrzavanju i poduzetnistvu. Ovaj projekat je nastao 2012. godine kao Child Finance Day te je
otad utjecao na Zivote 7.8 miliona djece i mladih ljudi kroz 23700 organizacije u ¢ak 137 drzava.
Asocijacija srednjoskolaca je dio njihove kampanje jos od 2015-te. Kako je ove godine projekat obiljezen
u vidu natjecanja u fundraising-u/prikupljanju novéanih sredstava izmedu lokalnih timova, ¢lanovi
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AsuBiH su odrzali dvije radionice , Face painting-a“ sa u¢esnicima 4-7 godina i 8+. Roditelji ucesnika, koji
su Zeljeli podrzati ovu akciju, imali su priliku donirati 1,00KM. Sav novac koji je prikupljen, ide u Fond
Lokalnog tima Brcko, koji ¢e se koristiti za daljnje potrebne aktivnosti. Aktivnosti su odrzane u
Omladinskom centru Brcko distrikta.

Pored Face painting-a, odrZane su razne igre takmicarskog duha, te diskusija na temu novac, odnos
prema novcu i koliko je Stednja vazna.

I MEDUNARODNI DAN BORBE PROTIV RASIZMA

Povodom obiljezavanja Medunarodnog dana borbe protiv rasizma Omladinska organizacija Svitac je u
periodu od 19.03. do 23.03. organizovala niz edukativnih i kreativnih radionica, metodicki prilagodenih
uzrastu, na kojima su ucestvovale tri ciljne grupe ucesnika. Cilj radionica je bio promovisanje vaznosti
znaCenja ovog dana, tolerancije, ravnopravnosti, mira, te rjeSavanja konflikta prouzrokovanih
diskriminacijom i segregacijom. Na radionicam su prisustvovali u€esnici uzrasta 4-7, 8+ i 16+.

_~- 5 o Ry Mladi ucesnici uzrasta 4-7- su imali priliku
tokom sedmice raditi razliCite edukativho —
kreativne aktivnosti, prilagodene njihovom
uzrastu, gdje se tema rasizam i diskriminacija

uocavala kroz aktuelan rad i rjeSavanje
zadataka. Neke od aktivnosti su bile
prepoznavanje istih ili sliénih objekata npr.

olovaka ili cvijeé¢a, makarona koje, iako razilicitih
boja, oblika i veli¢ina, ipak pripadaju jednoj vrsti.
Grupa uzrasta 8+ je takode radila edukativho—
kreativhe aktivnosti na temu antirasizam,
diskriminacija, te su imali priliku odgovarati na
pitanja i uéestvovati u diskusiji, kako se osjeéaju
kada vide da neko ugroZzava njihove drugare i
kako bi se ponasali u datoj situaciji.

“

Aktivnost “ Filmsko vece “ za uzrast 16+ je
odrzana 23.03. Nakon projekcije filma
,2American history X, je odrzana diskusija. Na
ovoj radionici su ucestvovali i ucenici iz Gornjeg
Vakufa — Uskoplja, u cijoj Skoli nazalost postoji
fenomen ,,Dvije Skole pod jednim krovom®, tako
da je diskusija bila veoma zanimljiva i intenzivna.
Sve aktivnosti su odrZzane u Omladinskom centru

~

Brcko distrikt.

Za april se planira nastavak svih redovnih radionica Omladinske organizacije Svitac.
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Regionalno udruzenje distroficara Doboj
Svetog Save bb, 74000 Doboj

Tel: 053 221 630

e-mail: nadastuhli@gmail.com

UdruZenje distroficara Doboj je dobrovoljna, drustveno-humanitarna organizacija koja okuplja lica
oboljela od distrofije i srodnih neuro-misi¢nih oboljenja i otvoreno je za sve gradane Koji podrzavaju
misiju i viziju UdruZenja. Pokriva opstine: Doboj, Petrovo, Modri¢a, Derventa, B.Brod, Samac, Stanari i
Vukosavlje. Udruzenje je registrovano pocetkom 1995 godine.

Misija UdruZenja

IzjednaCavanje statusa osoba oboljelih od distrofije i srodnih neuro-misiénih oboljenja sa ostalim
gradanima i njihova integracija u zajednicu. Pruzanje konkretne pomoc¢i ¢lanovima u ostvarivanju
njihovih prava, poboljSanju ekonomskog, socijalnog i drustvenog statusa.

Vizija UdruZenja

Zivjeti samostalno i ravnopravno u zajednici.

Smanjenje socijalne isklju¢enosti kroz zaposljavanje lica sa
invaliditetom

Regionalno udruzenje distroficara Doboj je
realizovalo projekat ,Smanjenje socijalne
iskljuéenosti kroz zapoSljavanje lica sa
invaliditetom ,,.. Realizacijom pomenutog
projekta nabavljena je nova color kopi
masina u cilju unaprjedenja tehnickih
kapaciteta Stamparije DMP — Stamaprije
udruzenja distrofiCara —preduzedéa za
zaposljavanje lica sa invaliditetom. Nabavka
nove opreme je neophodna za odrzivost
procesa rada i stvaranja uslova za pruzanje
kvalitetnih i brzih usluga i za odrzavanje

konkurentnosti na otvorenom trzistu.

Podrska preduzecu za zaposljavanje lica sa invaliditetom je znacajna za odrZivost zaposlenosti unutar
Stamparije i za zapoSljavanje novih lica sa invaliditetom i na taj nacin se promovise socijalno
preduzetniStvo u zajednici i stvaraju uslovi za ravnopravno drusvo, drustvo jednakih moguénosti za sve.
Lica sa invaliditetom kroz zaposlenje ostvaruju ekonomsku nezavisnost i samostalnost te postaju
ravnopravni ¢lanovi svoje zajednice.

Projekat je podrzan od CDP ,Globus” u okviru Fonda za razvoj socijalnog preduzetnistva ,Uveéajmo

dobro”, ¢iji je donator Ambasada Kraljevine Holandije u Bosni i Hercegovini.

Projekat

\ Podsticanje Podrian od
socijalnog Ambasade Kraljevine
CDP ,,Globus” preduzetnitva u BiH  Holandije u BiH

— e
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o Asocijacija srednjoSkolaca u Bosni i Hercegovini”
g Ul. Mula Mustafe BaSeskije 7, 71000 Sarajevo
—. g_‘:;_J Tel/fax: +387 33 205 850

Qy » E-mail: asubih@yahoo.com
—— Web: www.asubih.ba

Mjesec mart je bio u znaku razvoja nasih lokalnih timova. Naime, tokom mjeseca marta odrzale su se tri
regionalne edukacije, na kojima je uce$ée uzeo po jedan predstavnik svakog lokalnog tima. Edukacije su
odrzane u Tuzli, Mostaru i Bihacu. Cilj edukacije je sticanje vjeStina za koordinatore ili clanove lokalnih
timova Asocijacije srednjoSkolaca u Bosni i Hercegovini, kako bi ucesnici edukacije steCeno znanje,
usavrSene i nove vjestine prenijeli ¢lanovima lokalnog tima svojih lokalnih zajednica, u cilju Sto
produktivnijeg daljnjeg rada lokalnih timova.

U periodu 3.- 4. mart ¢lan Upravnog odbora Din Ferizovi¢ i alumni ¢lan Asocijacije sredjoskolaca u Bosni i
Hercegovini Faruk Topuz su odrzali seminar ¢lanovima lokalnog tima Tomislavgrad. Kroz radionice su
razgovarali o vrijednostima naSe organizacije, vaznosti timskog rada, a sve u svrhu produktivnijeg
funkcionisanja tima.

U periodu od 3. do 9. marta, Ismar Begtasevi¢, ¢lan lokalnog tima Sarajevo, predstavljao je Asocijaciju
srednjoskolaca u BiH na ESSC-u u Poljskoj! ESSC (European School Student Cooperation) je trening koji je
organizovao OBESSU uz pomo¢ Visegrad fondacije.

Trening se odrzao u Gdanjsku, gradu u sjevernom dijelu Poljske. Aktivnosti treninga su bile igre, debate i
radionice uz pomo¢ kojih su ucili o razli¢itim edukacionim sistemima i njihovim manama. Ucestvovali su
srednjoskolci iz ¢itave Europe, od Kosova do Irske. Odrzana je konferencija sa gradonacelnikom i nakon
toga, zajedno sa srednjoskolcima iz Gdanjska, realizovane su radionice o tome kakvi lideri i ¢lanovi
organizacija trebaju biti, kako bi trebala izgledati savrSena srednjoskolska unija te kako ona moze
utjecati na grad, drzavu i EU.

17. i 18. marta ¢lan lokalnog tima Bosanski Samac, Stevan Josipovi¢ predstavlijao je ASuBiH na
Generalnoj skupstini UNSS-a u Beogradu! UNSS- Unija srednjoskolaca Srbije je organizacija ¢ija je vizija i
misija stvoriti Skolu u kojoj ¢e ucenici/ce biti ravnopravni akteri i oni koji odlucuju, a ne pasivni primaoci

znanja.
— RS /_
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ni smatraju da je neophodno omoguditi svim ucenicima/cama pravo, prostor, priliku, podsticaj i
podrsku da razviju svoje ideje i ispolje svoje kreativne potencijale.

Od 12. do 18. marta u Bosni i
Hercegovini, ali i u svijetu se
obiljezavao Global Money Week.
Global Money Week je projekat
pokrenut na inicijativu
organizacije CYFI (Child and Youth
Finance Initiative) sa ciljem da
inspiriSe djecu i mlade ljude da se
informiSu o novcu, izdrzavanju i
poduzetnistvu.

Asocijacija srednjoSkolaca u Bosni
i Hercegovini je dio njihove
kampanje joS od 2015. Do sada su
to bile odredene radionice sa
bankama na temu Stednje novca,
a ove godine smo odlucili malo
drugacije obiljeZiti tu sedmicu. Naime, ove godine smo odrzali takmicenje u fundraisingu izmedu lokalnih
timova. Svaki lokalni tim je imao zadatak da smisli odredene aktivnosti pomocu kojih mogu skupiti Sto
viSe novca a da zauzvrat urade nesto drustveno korisno.

Ucestvovao je ukupno 21 lokalni tim kroz 38 aktivnosti u kojima je ucestvovalo 295 srednjoskolaca.
Ukupno je skupljeno 2.052,9 KM. Pobjednik ovogodi$njeg fundraising takmicenja je lokalni tim Samac,
koji je sa svoje 2 aktivnosti
skupio 435 KM, dok je lokalni
tim Bréko tim koji je sproveo
najvise aktivnosti.

U periodu 23.3.-26.3. odrzana
je prva razmjena u sklopu
projekta ,Prijatelji bez
granica“.  Srednjoskolci iz
Brckog su imali priliku ugostiti
svoje vrSnjake iz Gornjeg
Vakufa-Uskoplja. U  sklopu
razmjene odrzane su radionice
na temu segregacije u
obrazovanju, srednjoskolci su
zajedno trazili potencijalna
rieSenja. U okviru razmjene, u
subotu 24.3. odrzana je panel
diskusija na istu temu s ciljem
da srednjoskolci dobiju
odgovor na mnoga pitanja od predstavnika vlasti. Takoder odrzana je i ulicna akcija na kojoj su
srednjoskolci prolaznicima pripremili zakusku koja je sadinjena od krusaka i jabuka i na taj nacin
simboli¢no poslali poruku javnosti da to dvoje ipak moze zajedno.

— =




INFORMACIJE / DONATORI / POZIVI

I Mreza za izgradnju mira izdala novi direktorij donatora

Drage kolegice i kolege,

Veliko je zadovoljstvo sa vama podijeliti novi izdanje Direktorija donatora MreZe za izgradnju mira u
kome se nalazi 630 donatora i poziva za projekte.

Ovo je bio ogroman posao, sa zadnjeg izdanja je skinuto 40 donatora, a dodano je novih 86, no isto tako
ovo je zadovoljstvo i obaveza, te neka vrsta zahvalnice svim ¢lanicama MreZe za izgradnju mira
(najboljim organizacijama u BiH), ali svima vama, aktivistima i aktivistkinjama koji radite sjajan posao na
izgradnji boljeg drustva, pravednog drustva, drustva uza sve nas bez obzira na naciju, vjeru, seksualno
opredjeljenje, pa i boju koze.

Direktorij donatora mozZete pronaéi na linku http://www.mreza-mira.net/vijesti/pozivi-za-
projekte/mreza-za-izgradnju-mira-objavila-novi-direktorij-donatora/

Hvala vam na podrsci i prac¢enju, ukljucite se, dodite, gradimo mir i drustvo koje postuje ljudska prava,
budite dio MreZe za izgradnju mira.

Srdacni mlrovni pozdravi,

Goran Bubalo

GEF Program malih grantova: Otvoren poziv za
projektne prijedloge za NVO i OCD

Rok prijave: 30. juni 2018

Program malih grantova (Small grants program- SGP) Globalnog okoliSnog postrojenja (Global
Environment Facility- GEF) poziva nevladine organizacije i organizacije civilnog drustva da posalju
projektne prijedloge:

. interesne oblasti programa:

ocuvanje zemaljskog pejzaZza na nivou zajednice;

pametna i klimatski povoljna inovativna agroekoloska rjesenja;

popratne koristi pristupa niskougljenicnom energetskom sistemu;

lokalne i globalne koalicije upravljanja hemikalijama

platforme za politi¢ki i planski dijalog izmedu organizacija civilnog drustva i Vlade

promovisanje drustvene inkluzije:

jednoobraznost roda

ukljucenje mladih ljudi na polju razvoja kapaciteta
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Program malih grantova (SGP) Globalnog okoliSnog postrojenja (GEF) nudi subvencije nevladinim
organizacijama i organizacijama zajednice (NVO/ OCD) zemljama u razvoju da im omogudi savladavanje
globalnih okolisnih izazova apostrofirajuci potrebe odrZivog razvoja. Geslo Programa malih grantova je
»akcija u lokalnoj zajednici sa globalnim utjecajem!”

Ciljevi

Navedeni posebni ciljevi mogu biti istaknuti:

J podici svijet i razumijevanje o GEF-ovom Programu malih grantova, strategiju i rezultate iste

J razmjena iskustva izmedu NVO/ OCD koje rade na adresiranju globalnih okolisnih problema da

olak$aju razmjenu iskustva i ponavljanje primjera najbolje prakse;
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http://www.mreza-mira.net/vijesti/pozivi-za-projekte/mreza-za-izgradnju-mira-objavila-novi-direktorij-donatora/
http://www.mreza-mira.net/vijesti/pozivi-za-projekte/mreza-za-izgradnju-mira-objavila-novi-direktorij-donatora/
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organizacija, drzavne i lokalne javne vlasti, poslovne zajednice i lokalne zajednice

Informacije o grantu
SGP grant ne smije da prelazi iznos od 50.000 americkih dolara

Kriterij prihvatljivosti
Samo lokalne neprofitne organizacije mogu da se prijave.

Kako se prijaviti
Projektni prijedlozi se trebaju poslati u elektronskoj formi na prikazanu adresu na web stranici.

Za vise informacija, molimo posjetite GEF Small Grants Program.
lzvor: https://www?2.fundsforngos.org/environment-conservation-climate-change-and-ecology/gef-
small-grants-program-seeking-project-proposals-from-ngos-and-csos/

IJavni poziv za podrsku poslovnim idejama

U okviru EU projekta raspisan Javni poziv za podrsku poslovnim idejama kroz poslovni inkubator
»,BeeZone" Centra za edukaciju mladih Travnik

U okviru projekta , TRIK za nove mogucnosti u zaposljavanju i poduzetniStvu“ raspisan je Javni poziv za
apliciranje za mjesto u Inkubatoru Centra za edukaciju mladih u Travniku ,Bee Zone“. Projekt se
implementira u okviru krovnog projekta , Podrska lokalnim partnerstvima za zapoS$ljavanje u Bosni i
Hercegovini“, kojeg financira EU, a provodi Medunarodna organizacija rada (ILO).

Poslovni Inkubator je odjel Centra za edukaciju mladih u Travniku koji pomaZe mladim poduzetnicima u
razvijanju poslovnih ideja i stvaranju novih poslova.

Preduzeéima u inkubatoru , Bee Zone” nudimo:

. pozitivno poduzetni¢ko okruzenije;

. stru¢nu podrsku u ja¢anju preduzetnickih vjestina;

. stru¢nu podrsku u razvoju poslovnog modela;

. mentorsku podrsku u razradi i finalizaciji poslovnog plana;

. podrsku u javhom prezentiranju i prezentiranju ideje investitorima;

. finansijsku podrsku u izradi prototipa proizvoda i/ili usluge;

. finansijsku investiciju i dugoro¢no mentorstvo, zavisno od pokazatelja biznis plana i ocjene

stru¢ne komisije.

Inovativne ideje koje imaju potencijal rasta i stvaranja novih radnih mjesta modi ¢e koristiti bespovratna
start up sredstva u vrijednosti do 10.000 KM po jednom aplikantu.

Na poziv mogu aplicirati osobe od 18-35 godina iz Bosne i Hercegovine i inostranstva, koje imaju
inovativne ideje bazirane na znanju i Zele pokrenuti vlastiti posao.

Vodedi partner u projektu je Regionalna razvojna agencija za regiju Centralna BiH — REZ, a partneri su:
Op¢ina Travnik, Centar za edukaciju mladih — CEM, Sveuciliste/Univerzitet “Vitez” u Travniku, Sluzba za
zaposljavanje SBK/KSB, GS tmt d.o.0. Travnik i NOBIL d.o.o. Nova Bila.

JAVNI POZIV i APLIKACIJSKI OBRAZAC u cjelosti moZete preuzeti na www.rez.ba ili www.cem.ba

I Peace First mini-grantovi za mirovne projekte
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https://www2.fundsforngos.org/environment-conservation-climate-change-and-ecology/gef-small-grants-program-seeking-project-proposals-from-ngos-and-csos/
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Peace First je neprofitna organizacija sa sjedistem u Bostonu —
Massachusetts, SAD. Posveceni smo podrsci mladim ljudima kako
bismo napravili pozitivnu razliku u svojim zajednicama kroz pristup
utemeljen na saosjec¢anju, hrabrosti i saradnickom vodstvu.
PokuSsavamo doprijeti do mladih ljudi koji su tesko dostupni i
podrzati ih pretvaraju¢i njihove ideje u projekte pomirenja!
Prihvatamo i podrzavamo projekte tokom ¢itave godine.

Trenutno pruzamo podrsku mladima u dobi od 13 do 24 godine,
pomazudi im da razviju i provode rjeSenja za goruce problema u
njihovim zajednicama.

Koje aktivnosti se finansiraju:

. mini grant od 250 dolara;

. digitalna mentorska podrska stru¢njaka za vrijeme
implementacije projekta;

J jedinstvena oruda i resursi za izgradnju mira;

. podrzavanje prica koje ¢e biti podijeljene sa cCitavim
svijetom;

J pristup globalnoj zajednici mladih mirotvoraca;

. u kasnijoj fazi moguénost podnosSenja aplikacija za vece
grantove;

J moguénost  podnoSenja  aplikacija za  Accelerator

Conference, gdje moZete saradivati sa drugim mladim
ljudima i dobiti dodatnu podrsku i sredstva kako biste
izgradili svoje ideje

Veli¢ina donacije:
Grantovi su u iznosu od 250 dolara.

Rok za prijave:
Prijava je moguca tokom cCitave godine.

Geografsko podrucje podrske:
Osobe iz ¢itavog svijeta se mogu prijaviti.

Kriteriji podobnosti:

. aplicirati mogu mladi ljudi iz Citavog svijeta;
. aplikanti moraju biti u dobi od 13 do 24 godine;
. aplikanti moraju imati problem ili vidjeti nepravdu koju zZele

rijesiti u svojim zajednicama

Kako aplicirati:
Aplikacija je moguca putem sljedeéeg linka.

Kontakt:

Peace First

25 Kingston St, 6th Floor

Boston MA 02111

Tel: +1 617 261 3833

Web stranica: https://www.peacefirst.org/

Dragi prijatelji,

Ukoliko ste zainteresovani da se
u mjesec¢nom informativhom
biltenu Omladinskog resursnog
centra (ORC) Tuzla i Omladinske
mreZe Bosne i Hercegovine
objave: vasi pozivi za zajednicke
aktivnosti i saradnju, informacije o
aktivnosti, konkursi za radna
mjesta, apeli za pomoc ili
podrsku, saopStenja za javnost i
svi drugi nekomercijalni oglasi,
moZete se javiti na jednu od dole
navedenih adresa.

Adrese za slanje vasih

informacija za mjesecni bilten:

Omladinski resursni centar

Tuzla

Hadzi Bakirbega Tuzli¢a 1

75000 Tuzla

tel/fax: 035 258 077

e-mail: orctuzla@bih.net.ba
hcatuzla@bih.net.ba

Bilten ureduje: Amila Selimbasi¢

Prevod Biltena na engleski: Emir
Karamujié

WEB stranica Mreze:
www.omladina-bih.net

Mejling lista Mreze:
posta@omladina-bih.net

Webmaster:
emir.delalic@gmail.com
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